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Dirigido a:
El curso de Preceptor planteado, esta destinado tanto a personas que
estén cursando carreras relacionadas con el dmbito de la educacion,
personal que desempefe tareas en Instituciones Educativas de
caracter privado o Estatal y a todo aquel que busque adquirir
conocimientos en el area, logrando ampliar su proyeccion profesional
dentro del mismo.

Este curso le permitird sumar destrezas para trabajar como Preceptor
en escuelas de gestion privada. En las escuelas publicas va a depender

del puntaje que usted posea en el escalafén docente.

Estudiantes o graduados de psicologia, psicopedagogia,
musicoterapia, terapia ocupacional, profesorados y magisterios.

Personas que trabajen en escuelas en general.

Beneficios:

La propuesta permite que los participantes conozcan y comprendan
la organizacion de las Intituciones Educativas, la importancia de el
seguimiento de las trayectorias educativasy del acompanamiento que
los preceptores brindan a los estudiantes, con el fin de garantizar la

permanencia y terminalidad de los mismos.

Objetivos:

e Comprender la importancia de su rol en el desempeno de sus
tareas y como referente de los estudiantes.

e Conocery tomar conciencia de las responsabilidades dentro de
su rol, y funciones como preceptor desde el plano pedagogicoy
administrativo.

e Conocer y afianzar los conocimientos y el seguimiento
responsable de los estados administrativos, como
ordenamiento de las trayectorias educativas de los estudiantes.
Adquirir habilidades en las tareas administrativas propias del
cargo.

e Analizar y comprender los condicionantes socioecondmicos de
la comunidad educativa en la que se desempena, como asi

también el Proyecto Educativo.



e Tomar conciencia de la normativa educativa desde la Ley de
Educacion Nacional hasta los Acuerdos Institucionales de
Convivencia, ¥ como herramientas normativas y de
acompanamiento en el desempeno cotidiano de las tareas.

e Adquirir habilidades de las herramientas de expresion oral,
escrita y técnica a la hora de la entrevista.

e Desarrollar habilidades para el acompanamiento y Ila
contencién, ante situaciones con los adolescentes, como

mediadores para la resolucion de conflictos.

A cargo de:
Lic. Maria Pilar Gilardi.
Profesora de Ciencias Sociales de la EGB 3 y Nivel Polimodal con
orientacion en Historia, titulo obtenido en el Instituto Superior de
Profesorado Presb. Dr. Antonio Maria Saenz. Licenciatura en Gestion
de Instituciones Educativa, titulo obtenido en la Universidad Abierta
Interamericana.Curso de Formacion de Directivos — JUREC -Jornada
de Capacitacion “Liderazgo en Gestion de Instituciones Educativas” -
UCA.



